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Nombre de membres en exercice: 38
Nombre de membres présents : 29
Nombre de votants : 34

Date de convocation : 19/09/2018

OBJET : CREATION D’EMPLOI PERMANENT AU
TABLEAU DES EFFECTIFS

Certifié exécutoire

Publié ou Notifié

le

97/2018

DELIBERATION
du
Conseil Communautaire

L'an Deux Mille DIX-HUIT le 27 SEPTEMBRE, le Conseil
Communautaire de la COMMUNAUTE DE COMMUNES DES
Aspres, diment convoqué, s'est réuni a 18h45 en
session ordinaire a THUIR, sous la Présidence de
M.René OLIVE, Président.

Etaient présents Mesdames et Messieurs :

BERNARDY, CHARPENTIER (Banyuls dels Aspres) - TAURINYA,
LLOBET (Brouilla) — AUSSEIL (Caixas) - CHINAUD (Calmeilles) -
LEHOUSSINE (Cameélas) — CHEREZ (Castelnou) - TOURNE
(Llauro) - MAURAN (Montauriol) — VILA (Oms) - PUIG (Sainte
Colombe) —XANCHO (Saint Jean Lasseille) - FERRER (Terrats)
- OUVE, GONZALEZ, LAVAIL, LEMORT, RUIZ, MON,
BOURRAT, PEREZ, BATALLER-SICRE (Thuir) — LESNE
(Tordeéres) — AMOURQUX (Tresserre) — ATTARD, ALBERT,
COUSSOLE (Trouillas) - PERALBA (Villemolague).

Procurations :

JC.BERNADAC (Thuir) 3 JM.LAVAIL
L.FERRER (Thuir) & R LEMORT

S.RAYNAL (Thuir) & D.RUIZ

T.VOISIN (Thuir) 8 N.MON

G.FLACHAIRE (Villemolague) 3 JC.PERALBA

Excusés:
BELLEGARDE Patrick (Passa)

Absents:
PUJOL Jean-Luc (Fourques)

CRUCQ Nadine (Fourques)
P.MAURY (Thuir)

Madame Jeanine ALBERT est élue secrétaire de séance.
Le compte rendu de la derniére séance du Conseil est adopté
a lunanimité.
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CREATION D’UN EMPLOI PERMANENT AU TABLEAU DES EFFECTIFS

vu I'article 34 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives 3 Ia
Fonction Publique Territoriale,

Vu la loi n°84-53 Du 26 Janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique territoriale, notamment les articles 3-3 et 3-4,

vu le tableau des effectifs de la Communauté approuvé par délibération n® 129/2017

Le Président RAPPELLE que les emplois de chaque collectivité ou établissement sont créés par
I'organe délibérant de la collectivité ou de I'établissement, et qu’il appartient donc au Conseil
Communautaire de fixer I'effectif des emplois a temps complet et non complet nécessaires au
fonctionnement des services, méme lorsqu’il s’agit de modifier le tableau des emplois pour
permettre des avancements de grade.

CONSIDERANT que les besoins du service nécessitent la création d’'un emploi permanent de
Chargée de mission de développement économique en raison de 35

CONSIDERANT que cet emploi permanent peut &tre pourvu par un agent non titulaire recruté
en vertu d'un contrat a durée déterminée sur le fondement de I'article 3-3 1°, 2°,3°,4°,5° de
la loi n°84-53 modifiée sous réserve de créer le poste dans le tableau des effectifs ;

Le Président PROPOSE a I'Assemblée :

- lacréation d’un emploi permanent de Chargé de mission de développement économique
a temps complet, a raison de 35/35°™

- a ce titre, cet emploi sera occupé par un fonctionnaire appartenant au cadre d’emplois
des rédacteurs territoriaux au grade de rédacteur territorial relevant de la catégorie
hiérarchique B,
I'agent affecté a cet emploi sera chargé des fonctions suivantes :
* ingénierie de projets et animation des zones d’activités économiques
* accompagnement des porteurs de projets de développement économique
* animation territoriale liée a la promotion du tourisme

- la rémunération et le déroulement de la carriére correspondront au cadre d’emplois
concerné.

- la modification du tableau des emplois & compter du 1*" Novembre 2018

Le Conseil Communautaire

Oui I'exposé de son Président

Aprés en avoir valablement délibéré

A l'unanimité des membres présents ou représentés

DECIDE de créer au tableau des effectifs un emploi permanent a temps complet de Chargé de
mission de développement économique au grade de rédacteur territorial relevant de la
catégorie hiérarchique B du cadre d’emplois des rédacteurs territoriaux.

PRECISE QUE cet emploi sera occupé par un agent contractuel recruté a durée déterminée
pour une durée maximale d’un an en cas de recherche infructueuse de candidats statutaires
au vu de 'application de I'article 3-2 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984. Sa durée pourra étre
prolongée, dans la limite d’une durée totale de 2 ans, lorsque, au terme de la durée fixée au
2°™ alinéa de I'article 3-2 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984, la procédure de recrutement
pour pourvoir I'emploi par un fonctionnaire n’ait pu aboutir.

CHARGE le Président de recruter I'agent affecté a ce poste.

PRECISE QUE les crédits nécessaires a la rémunération et aux charges de I
seront inscrits au budget aux chapitres et articles prévus a cet effet.

gent nommé

inistere de I'Intérieur

ue dessus.
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